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Единая федеральная система научно-методического сопровождения 
педагогических работников и управленческих кадров

Научно-методическое сопровождение 

работников образования, 

осуществляемое на основе Концепции -

важнейший процесс в системе ДППО, 

обеспечивающим его согласование с 

приоритетами государственной 

образовательной политики. 

Цель - повышения доступности, 

эффективности и качества образования 

на основе формирования единства 

образовательной среды с помощью 

ФГОС и ФООП, ФРП с учётом 

предметных Концепций. 

В Новосибирской области с 2021 года действует региональная система НМС педагогических 

работников и управленческих кадров. Оперативное руководство – НИПКиПРО.
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Согласование профессионального развития педагогических кадров 
с приоритетами государственной образовательной политики 

в контексте региональных социально-экономических условий 

а) способов выявления дефицитов 

профессиональной педагогической компетентности

б) актуальных аспектов проектирования 

образовательного процесса в соответствии с 

требованиями ФГОС и ФООП

д) технологической карты для проектирования учебного занятия в соответствии с 

требованиями обновлённых ФГОС и ФООП.

в) критериев оценивания проектов учебного занятия

г) алгоритма разработки целей, задач и планируемых результатов учебного занятия в условиях 

субъект-субъектного взаимодействия на основе системно-деятельностного подхода
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Тьюторская технология научно-методического сопровождения педагогов

Структурирование и 

алгоритмизация 

опыта применения 

тьюторской

технологии научно-

методического 

сопровождения 

педагогов на примере 

руководителей ММО 

учителей ОБЖ.

Этапы научно-методического сопровождения педагогических работников Новосибирской 

области на основе тьюторской технологии.
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Способы выявления дефицитов профессиональной педагогической компетентности

Сравнительные результаты педагогической 
диагностики глобальной компетентности обучающихся 
8 и 9 классов городских и сельских школ на примере 
задания «Здоровье – личное дело?», % обучающихся

Педагогическая диагностика функциональной грамотности 
обучающихся 8 – 9 классов с помощью комплексного 
задания «Здоровье – личное дело?», разработанного ИСРО 
РАО для 8 класса. 

Глобальные компетенции у обучающихся сельских школ 
сформированы значительно слабее, чем у их городских 
ровесников. Но и среди городских школьников доля 
обладающих высоким уровнем ГК составила чуть более 15%.

Самой дефицитной компетенцией у городских и сельских 
школьников является способность «объяснять сложные 

ситуации». Обучающиеся испытывают затруднения в 
различении причины и следствия, установлении причинно-

следственных связей. Обратить внимание на обновление 
методов обучения!!!Технология поэтапного формирования 

умственных действий Петра Яковлевича Гальперина

Педагогическая диагностика функциональной грамотности обучающихся 
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Способы выявления дефицитов профессиональной педагогической компетентности

Чаще всего учителя ОБЖ применяют ИКТ-технологии и технологию обучения в сотрудничестве.
Одна из причин низкого уровня глобальной компетентности обучающихся, как одного из видов 
ФГ, недостаточно активное применение учителями базовых педагогических технологий её 
формирования: проблемного обучения, проектного обучения, развития критического мышления. 

Самооценка применения педагогических технологий
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Способы выявления дефицитов профессиональной педагогической компетентности

Выраженные затруднения:

- измерение образовательных 
результатов внеурочной деятельности

- создание банка оценочных процедур 
(приёмы формирующего оценивания, 
оценка ФГ, критериальное оценивание)

- участие в профессиональных 
дискуссиях и обсуждениях, 

- подготовка публичного выступления, 

- представление опыта работы через 
участие в конкурсах профессионального 
мастерства 

- взаимодействие с коллегами с целью 
наставничества 

Опросник, рек. Академией Минпросвещения России

Самооценка профессиональных затруднений
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Способы выявления дефицитов профессиональной педагогической компетентности
Олимпиада «Учитель-профессионал», 2023 г. 

По итогам Олимпиады, с 
одной стороны, 
определены пять самых 
компетентных учителя 
ОБЖ, а с другой, 
выявлены, в среднем, 
дефициты 
профессиональной 
компетентности. 
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Способы выявления дефицитов профессиональной педагогической компетентности
Олимпиада «Учитель-профессионал», 2023 г. 

1. Понимания технологии поэтапного формирования умственных действий.

2. Применения когнитивных умений глобальной компетентности (низк. ур. ГК учителя).

3. Понимания смысла оценочных процедур и значения результатов оценки достижений 
школьников для совершенствования педагогического процесса.

4. Понимания технологии проблемно-диалогического обучения, методов постановки 
учебной проблемы.

5. Экологической компетентности и понимания того, как в учебных текстах находить 
отражение основных аспектов экологического императива в форме «зелёных аксиом». 

6. Ориентации в положениях предметной Концепции по ОБЖ, профессионального 
стандарта Педагог.

Недостаточный или низкий уровень (менее 30% от максимального значения):
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Актуальные аспекты проектирования образовательного процесса 
в соответствии с требованиями ФГОС ОО и ФООП

1. Методологическая основа обновлённых ФГОС: системно-деятельностный подход. 
Деятельность рассматривается как система, нацеленная на результат.

2. Система оценки образовательной организации реализует системно-
деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных 
достижений обучающихся.

3. Системно-деятельностный подход проявляется в оценке уровня функциональной 
грамотности обучающихся.

4. Применяется критериальное оценивание.

5. Проектирование учебного занятия на основе системно-деятельностного подхода по 
логической схеме: мотив, цель, средства, действия, результат, рефлексия.
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Актуальные аспекты проектирования образовательного процесса 
в соответствии с требованиями ФГОС ОО и ФООП

6. Образование осуществляется через поэтапное овладение деятельностью на любом 
уровне путем перехода деятельности из внешнего (предметного) плана во внутренний 
(теоретический) план. Для этого учитель применяет технологию поэтапного 
формирования умственных действий П.Я. Гальперина.

7. Учитель применяет базовые образовательные технологии как условие формирования 
функциональной грамотности: проблемного обучения, проектного обучения, развития 
критического мышления.

8. Условием, обеспечивающим возможность формирования функциональной 
грамотности, является проектирование современного учебного занятия по этапам: 
мотивационно-целевой, 
этап актуализации опорных знаний, 
изучение нового знания через решение учебных задач, 
самоконтроль и самооценка/взаимооценка, 
рефлексивно-оценочный, 
построение перспективы применения новых знаний и опыта в будущем. 
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Актуальные аспекты проектирования образовательного процесса 
в соответствии с требованиями ФГОС ОО и ФООП

6. Основные проектируемые компоненты занятия: определение цели, отбор 
содержания, проектирование системы учебных задач/учебных заданий, выбор форм 
организации учебной деятельности на всех этапах учебного занятия.

7. Высокая учебная мотивация обеспечивается наличием трудных, но реалистичных, 
привлекательных и значимых для учащихся целей обучения

8. Учитель создаёт на учебном занятии/уроке условия для достижения обучающимися 
запланированных комплексных образовательных результатов 

9. Учитель создаёт на занятии/уроке условия для формирования функциональной 
грамотности.
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Критерии оценивания проектов учебного занятия
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Критерии оценивания проектов учебного занятия
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Алгоритм разработки целей, задач и планируемых результатов учебного занятия в 
условиях субъект-субъектного взаимодействия на основе системно-деятельн. подхода

Примеры 
формулирования цели, 
задач и планируемых 
результатов конкретного 
урока по учебному 
предмету ОБЖ на основе 
федеральной рабочей 
программы 

На основании 
планируемых 
результатов производим 
отбор заданий для их 
формирования и оценки.
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Технологическая карта для проектирования учебного занятия в соответствии с 
требованиями обновлённых ФГОС и ФООП

Тьюторская технология научно-
методического сопровождения 
педагогов в современных условиях 
позволяет совершенствовать 
профессиональную компетентность 
педагогических работников, избранных 
руководителями ММО, в части 
проектирования образовательного 
процесса и последующей реализации 
методической работы в этом 
направлении на уровне муниципалитета. 

Представленный опыт и его результаты 
расширяют и углубляют организационно-
управленческие, кадровые и 
содержательно-методические ресурсы 
развития системы научно-методического 
сопровождения учителей ОБЖ и 
позволяют переносить его на 
деятельность ММО по другим профилям 
педагогической деятельности. 
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