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Опыт работы школы с рисками в рамках проекта «500+» 

Оспенко Оксана Александровна, 

заместитель директора по УВР МКОУ Иткульская СОШ 

Информация о школе  

МКОУ Иткульская СОШ расположена в селе Новоиткульское 

Чулымского района Новосибирской области. В 12 километрах от 

районного центра г. Чулым и 150 километрах от областного центра 

г. Новосибирск.  

Сведения о контенгенте обучающихся и их семей  

В школе реализуется три образовательных уровня: начальное, 

основное и среднее. Общее количество обучающихся – 36 человек, из них 

обучается по адаптированным образовательным программам двое детей 

имеющих статус ОВЗ на основании заключений ПМПК. 

Педагогический состав 

Всего учителей – 12человек. 

Средний возраст педагогического состава – 60,5 лет. 

 

Рисунок 1. Возрастной состав  

Средний опыт работы (в годах) – 26,8 года. 
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Рисунок 2. Опыт работы педагогического коллектива 

 

Рисунок 3. Квалификационная категория педагогических работников 

В 2022 году школа стала участником реализации проекта «500+», 

целью которого является повышение качества образования в школах с 

низкими образовательными результатами обучающихся. В рамках 

реализации проекта «500+» педагогический коллектив школы совместно с 

кураторами проанализировали рисковые профили школы, провели 

Самодиагностику. Выявили направления с высоким показателем риска, 

которые влияют на качество образования в школе. Согласно этим 

направлениям разработана «Программа развития», составлены:  

1)  Концепция Р.  

2)  Среднесрочная ПР.  

Определены цели и задачи дальнейшей работы. 

По каждому направлению рискового профиля рабочей группой 

разработаны программы (дорожная карта), которые позволят перевести 

школу в эффективный режим работы. В ходе реализации проекта 

значимость рисков была определена следующим образом.  
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1) Низкий уровень оснащения школы. 

2) Повышение уровня мотивации обучающихся. 

3) Несформированность внутришкольной системы повышения 

квалификации. 

По каждому риску выработаны методы поиска причин проблем, а 

также отработана технология их решения. 

Низкий уровень оснащения школы 

Цель: Повышение уровня материально-технического оснащения 

школы. 

Задачи:  

1. Приобретение ноутбуков, цифрового оборудования. 

2. Приобретение в школьную столовую обеденных столов, стульев 

и кухонных шкафов. 

3. Приобретение не менее 6 комплектов лыж (лыжи, крепления, 

ботинки, лыжные палочки). 

4. Заключение договора с Ростелеком для предоставления 

высокоскоростного Интернета и точек доступа Wi-fi во всех учебных 

кабинетах школы. 

5. Приобретение учебников для обучающихся начального общего и 

основного общего образования в соответствии с обновленными ФГОС 

2022 г. на сумму 45 800. 

6. Ремонт системы отопления.  

Несформированность внутришкольной системы повышения  

квалификации 

Цель: Организация непрерывного профессионального образования 

педагогических кадров через внутришкольную систему повышения 

квалификации. 

Задачи:  
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–  доля педагогических работников, прошедших КПК и 

организовавших обучающий семинар с педагогами школы или мастер-

класс для районного МО;  

–  доля педагогов с высшей и первой квалификационной категории;  

–  количество (доля) педагогов, принявших участие в конкурсах 

профессионального мастерства;  

–  доля педагогов, принявших участие в семинарах и вебинарах 

муниципального, регионального уровня. 

Таблица 1 

Результативность развития педагогического творчества 

№ 

п/п 

Участники  Название и уровень конкурсного 

мероприятия 

Результативност

ь 

1 Стоян Жанна 

Геннадьевна 

РМО учителей предметной области  

«Русский язык и литература»  

«Формирование и оценка функциональной 

грамотности обучающихся: методические 

особенности развития креативного 

мышления как компонента 

функциональной грамотности»  

Представление 

опыта работы по 

теме:  

Подборка 

заданий, 

направленных на 

формирование 

креативного 

мышления  

2 Лазутченко 

Наталья 

Александровна 

РМО социальных педагогов «Особенности 

профилактической работы с 

обучающимися и семьями, находящимися 

в социально опасном положении» 

Представление 

опыта работы 

3 Патрахин 

Дмитрий 

Сергеевич 

Муниципальный фестиваль молодых 

педагогов Чулымского района 

«Профперспектива» 

Диплом лауреата 

4 Швыдкая 

Анастасия 

Сергеевна 

Диплом 

участника 

5 Патрахина 

Светлана 

Вильгельмовна 

V Всероссийский Педагогический конкурс 

«Мой лучший сценарий» 

 

V Всероссийский Педагогический конкурс 

«Мой лучший сценарий» 

 

V Всероссийский Педагогический конкурс 

«Мой лучший сценарий» 

V Всероссийский Педагогический конкурс 

«Мой лучший сценарий» 

Диплом 

победителя 1 

степени 

6 Сокол Татьяна 

Николаевна 

Диплом 

победителя 1 

степени 

7 Стоян Жанна 

Геннадьевна 

Диплом 

победителя 1 

степени 

8 Бухтиярова 

Татьяна 

Михайловна 

Диплом 

победителя 1 

степени 

9 Семенюк Диплом 
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Галина 

Ефремовна 

победителя 1 

степени 

10 Пак Олег 

Игоревич 

Муниципальный этап Всероссийского 

конкурса «Учитель года - 2022» 

Диплом 

участника 

11 Швыдкая 

Анастасия 

Сергеевна 

Муниципальный этап Всероссийского 

конкурса профессионального мастерства 

среди педагогических работников, 

осуществляющих обучение детей по ДОП 

в области физической культуры и спорта 

Сертификат 

участника 

 

Девять педагогов школы с января по август 2022 года прошли курсы 

повышения квалификации. 

Повышение уровня мотивации обучающихся 

Цель: Обеспечение повышения учебной мотивации и 

образовательного потенциала у обучающихся. 

Задачи: 

–  доля обучающихся, демонстрирующих положительную динамику 

в освоении образовательной программы;  

–  доля обучающихся, принявших участие в интеллектуальных 

олимпиадах, конкурсах;  

–  количество (доля) обучающихся, подтвердивших свои оценки на 

ВПР.  

–  количество выпускников 9 и 11 классов, получивших аттестат. 

Таблица 2 

Сравнительный анализ успеваемости по годам обучения 

классы 2019-2020 

учебный год 

2020-2021 

учебный год 

2021-2022 

учебный год 

Успеваемость/качество % 

1-4 классы 100/43 83/50 86/43 

5-9 классы 95/20 77/23 89/16 

10-11 классы 100/14 100/14 100/33 

Всего по школе 97/24 83/26 90/24 

 

Подводя итоги анализа государственной итоговой аттестации в 

формате ОГЭ отметим, что в целом государственная итоговая аттестация 

учащихся 9 класса в 2021-2022 учебном году прошла успешнее, чем в 

https://edu54.ru/community/group/42/contest/10474/
https://edu54.ru/community/group/42/contest/10474/
https://edu54.ru/community/group/42/contest/10474/
https://edu54.ru/community/group/42/contest/10474/
https://edu54.ru/community/group/42/contest/10474/
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предыдущий год. Получили аттестат об основном общем образовании, по 

результатам в основные сроки ОГЭ, 3 обучающихся из 3. Аттестаты о 

среднем общем образовании в 2022 году получили 2 выпускника. 

Главный компонент успеха школы – это результат упорного труда 

учителя и ученика. 

 


