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РЕГИОНАЛЬНЫЙ МОНИТОРИНГ

• Постановление Правительства Новосибирской области 
от 30.11.2021 № 499-п «Об утверждении 
межведомственной программы по профилактике 
суицидального поведения у несовершеннолетних в 
Новосибирской области»

• Приказ Министерства образования Новосибирской 
области от 24.05.2022 № 1041 «Об утверждении 
Концепции управления качеством образования в 
Новосибирской области на период с 2022 по 2027 год»

• Письмо  министерства образования Новосибирской 
области от 04.09.2024 года № 9948-03-10/25 «О
проведении мониторинга состояния работы по 
профилактике девиантного поведения обучающихся 
образовательных организаций, расположенных на 
территории Новосибирской области»

Повышение  эффективности механизмов 

управления качеством образования в 

муниципальных районах и городских 

округах Новосибирской области на основе 

анализа состояния работы по 

профилактике суицидального, 

аддиктивного, делинквентного поведения 

обучающихся

Цель



ПРОГРАММА МОНИТОРИНГА

• Внесены  изменения и дополнения, 
программа рассмотрена и единогласно 
принята на заседании совета по 
профилактике девиантного поведения  
обучающихся на территории 
Новосибирской области  25.06.2024
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ДОБРОВОЛЬЧЕСКАЯ И ВОЛОНТЕРСКАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
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НАЛИЧИЕ СЛУЖБ МЕДИАЦИИ, СЛУЖБ ПРИМИРЕНИЯ 

И ЭФФЕКТИВНОСТЬ ИХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
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Профессиональная 
подготовка 

специалистов

Обучение детей

Организационная 
эффективность 
деятельности

45,50%

46,71%

22,50%



ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ 

ПЕДАГОГАМИ-ПСИХОЛОГАМИ
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ПЛАНИРУЕМЫЕ  УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ МЕРЫ

Наименование Планируемые управленческие меры

Баганский район Приказ МКУ «Управление образованием Баганского района» от 10.01.2025 № 2 «О проведении мониторинга

психологической безопасности образовательной среды и дополнительной диагностики обучающихся в возрасте 10-13 лет».

Срок проведения мероприятий до 01.03.2025 г.

Приказ МКУ «Управление образованием Баганского района» от 17.01.2025 № 16 «Об организации действий в кризисной

ситуации участников образовательных отношений».

В комплексный муниципальный план по профилактике аддиктивного, делинквентного суицидального поведения на 2025

год внесены изменения в части организации работы по профилактике буллинга, включены мероприятия с привлечением

служб медиации и примирения

Оформляется договор на оказание услуг по психолого-педагогическому сопровождению с МБОУ Баганской СОШ № 1, в

МКОУ Бочанихинской НОШ оформляется договор с МКОУ Баганской СОШ № 2. МКОУ Савкинская СОШ сотрудничает с

Карасукским филиалом ГБУ НСО «ОЦДК».

Запланировано: проведение мониторинга организации предметно-развивающей среды в рамках требований ФГОС,

обеспеченности специалистов сопровождения стимульным материалом для проведения диагностики, наличия дидактической

базы, технических средств обучения, проведение совещания с руководителями ОО по его результатам в феврале 2025 г.

Барабинский

район

Доработан муниципальный план по повышению качества профилактической работы.

Приказ Управления образования по развитию условий для вовлечения детей в деятельность движения.

В образовательные организации направлено письмо об активизации работы по применению в деятельности методических

материалов по проведению профилактических мероприятий с обучающимися образовательных организаций, направленных

на формирование у них позитивного мышления, принципов здорового образа жизни, предупреждение суицидального

поведения



ПЛАНИРУЕМЫЕ  УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ МЕРЫ

Наименование Планируемые управленческие меры

Венгеровский

район

В каждом образовательном учреждении 100 % (общеобразовательные учреждения, дошкольные

образовательные учреждения, учреждения дополнительного образования) приказом директора

назначены ответственные за работу с семьёй.

Организовано прохождение курсовой подготовки руководителей школьной службы медиации.

Запланировано включение в службу учащихся старших классов общеобразовательных учреждений.

В целях проведения психолого-педагогической работы привлекаются специалисты выездной

мобильной бригады, психолог МКУ «КЦСОН Венгеровского района»

Доволенский

район

Организована работа по участию обучающихся во Всероссийском конкурсе "Добро не уходит на

каникулы"

Во всех общеобразовательных организациях Доволенского района созданы спортивные секции,

кружки и клубы.

Маршрутизация выпускников на обучение (педагог-психолог, учитель-дефектолог, учитель-логопед)

Здвинский

район

Проведены:  методический семинар  с психологами, социальными педагогами, совещание с 

руководителями ОО.

ОО  дополнительные мероприятия  (классные часы, беседы, тренинги, акции) по предупреждению и 

профилактике суицидального поведения среди несовершеннолетних.

Проведен мониторинг и коррекция  планов работы по предупреждению и профилактике в ОО.



ПЛАНИРУЕМЫЕ  УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ МЕРЫ

Наименование Планируемые управленческие меры

Искитимский

район

Приняты меры по включению обучающихся в Движения Первых и Юнармию. Ежегодно проводятся районные

профильные смены «Служить России». Организованы и работают отряды юных инспекторов на базе 17

образовательных организаций. Развитие служб медиации, служб примирения в Искитимском районе поставлено на

контроль Управлением образования.

Для решения проблемы инфракструктурного и кадрового дефицита принимаются следующие меры:

- объединение ресурсов близлежащих школ (СОШ № 1, № 3 р.п. Линево, п. Керамкомбинат, п. Листвянский);

- заключение договоров о целевом обучении со студентами НГПУ (6 договоров);

- подготовка ресурсов из учеников наших школ через профориентационные мероприятия;

-организовано наставничество для молодых специалистов из числа опытных коллег.

В настоящее время в районе ведется работа по открытию психолого-педагогического медико-социального центра.

Карасукский

район

Поставлена на контроль регистрация обучающихся на сайте Российского движения Первых, проводится

ежемесячный мониторинг включения обучающихся в просоциальные виды деятельности. Введена традиция

чествования активных участников движения на муниципальном уровне.

Проведен районный семинар для педагогов-психологов и социальных педагогов по организации психолого-

педагогической помощи детям ГВР.

Запланирована работа по включению родителей в работу служб примирения в общеобразовательных учреждениях

Карасукского района. Проведен районный семинар по развитию школьной службы примирения на базе МБОУ

Октябрьской СОШ Карасукского района. Направлены специалисты на курсы повышения квалификации



ПЛАНИРУЕМЫЕ  УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ МЕРЫ

Наименование Планируемые управленческие меры

Каргатский

район

Проведены совещания с руководителями ОО, даны адресные поручения. Выполнение поручений района находится

на контроле начальника управления образования и молодежной политики.

Колыванский

район

Проведён анализ полученных результатов по итогам мониторинга за 2023-2024 учебный год, в том числе по

каждой подведомственной образовательной организации. Результаты анализа рассмотрены на отчетных сессиях

руководителей ОО.

Приняты меры по вовлечению обучающихся образовательных организаций в волонтерское движение.

Продолжается прием обучающихся в РДДМ. Первичные отделения созданы во всех образовательных

организациях района.

Отряды юных инспекторов движения созданы и функционируют во всех школах района. Намечены

дополнительные меры по созданию отрядов ЮИД на базе дошкольных учреждений.

Усилен контроль за функционирующей мобильной бригадой по профилактике буллинга. Все педагогические

работники, входящие в её состав прошли курсы повышения квалификации. Организованы встречи школьников с

психологами по вопросам профилактики буллинга в рамках проекта «Открытый разговор» и реализации

программы дополнительного образования социально-педагогической направленности «Навстречу к себе»

(Колыванский ДДТ). В школах района организована работа «Почты доверия».

Разработана «дорожная карта» по созданию в служб медиации. До конца учебного года открытие служб

медиации запланировано в семи школах Колыванского района.



ПЛАНИРУЕМЫЕ  УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ МЕРЫ

Наименование Планируемые управленческие меры

Коченевский

район

Поставлено на контроль включение обучающихся в просоциальные виды деятельности. Созданы

условия для консультирования родителей обучающихся, состоящих на различных видах учета.

Запланировано обучение родителей и включение их в состав служб медиации, служб примирения.

Поставлена на контроль эффективность деятельности мобильной бригады по профилактике буллинга

Кочковский

район

По результатам предоставленных данных руководителям каждой общеобразовательной организации

была направлена служебная записка от 10.01.2025 года за подписью начальника УО и МП Кочковского

района с требованием завершить регистрацию тех участников, которые не верифицировались до конца

марта 2025 года.

Руководителям всех общеобразовательных организаций в служебной записке УО и МП Кочковского

района от 10.01.2025 прописаны рекомендации о максимальном привлечении обучающихся в ЮИД

движение в срок до 31.03.2025 года.

Всем общеобразовательным учреждениям района направлены повторно рекомендации и алгоритмы

работы служб медиации и примирения, разъяснены механизмы урегулирования конфликтов,

возникающих между учащимися; руководителям школ дано поручение о курсовой подготовке

педагогов по теме «Профилактика буллинга» и о направлении в управление образования информацию

о кандидатах из состава обучающихся школ для их включения в состав муниципальной мобильной

бригады.

На уровне муниципалитета будет разработана нормативно-правовая документация о создании

мобильных бригад по профилактике буллинга в срок до 31.03.2025 года.



ПЛАНИРУЕМЫЕ  УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ МЕРЫ

Наименование Планируемые управленческие меры

Краснозерский

район

Вопрос о включении обучающихся в состав мобильных бригад поставлен на контроль, исполнение
запланировано с 01.09.2025г.
Запланирован мониторинг деятельности ППк в общеобразовательных организациях.
В рамках принятия дополнительных мер по кадровой обеспеченности с 01.09.2025г. будут введены
дополнительные ставки педагогов-психологов, дополнительно заключены договоры о сетевом
взаимодействии с целью получения консультационно-методической помощи узкими специалистами
малокомплектными школами.

Куйбышевский

район

По итогам мониторинга даны адресные поручения каждой ОО, выполнение поставлено на контроль

Купинский

район

Результаты анализа обсуждены на совещании с руководителями образовательных организаций
Купинского района. МКУ «Управление образования» в подведомственные образовательные
организации было направлено письмо от 26.12.2024 № 1067/01 с адресными рекомендациями по
принятию мер. В каждом образовательном учреждении прошли совещания, заседания методических
педагогических советов, консультации, разработаны мероприятия по исполнению рекомендаций
мониторинга. Руководителям ОО поручено решить вопрос о принятии в штат педагогов-психологов
и социальных педагогов



ПЛАНИРУЕМЫЕ  УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ МЕРЫ

Наименование Планируемые управленческие меры

Кыштовский

район

Для каждой ОО определены задачи, даны конкретные поручения. Приняты меры по обучению
сотрудников и детей – медиаторов. Выполнение поручений поставлено на контроль.

Маслянинский

район

Составлены дорожные карты по сопровождению обучающихся группы высочайшего риска по
результатам СПТ

Мошковский

район

По результатам мониторинга разработаны адресные рекомендации для каждой ОО. Руководителям

общеобразовательных организаций поставить на контроль работу по организации психолого-

педагогического сопровождения обучающихся в возрасте с 10 до 13 лет, вошедших в ГПВ.

Руководителям всех общеобразовательных организаций района решить проблемы

профессионального подготовки специалистов. Активизировать деятельность по включению

родителей (законных представителей) в работу служб медиации, примирения. Эффективность

деятельности мобильных бригад по профилактике буллинга поставлена на контроль.

Руководителям 8 ОО поручено принять дополнительные меры по кадровой обеспеченности ОО

педагога-психологами.

Новосибирский

район

Запланировано обучение специалистов и открытие служб примирения во всех ОО до 01.09.2025.

Подана заявка на проведение внебюджетных курсов по проведению экспертной оценки качества

профилактической работы – 104 человека.



ПЛАНИРУЕМЫЕ  УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ МЕРЫ

Наименование Планируемые управленческие меры

Ордынский район Проведены: совещание руководителей образовательных организаций; личная встреча начальника управления

образования и врача-нарколога-психиатра; семинар для заместителей руководителя по воспитательной работе.

В План работы управления образования, молодежной политики и спорта администрации Ордынского района

Новосибирской области включен цикл мероприятий, направленных на повышение качества проведения СПТ и

сопровождение обучающихся.

Поставлена на контроль организация воспитательной и профилактической работы в ОО.

Запланировано проведение оценки психологической безопасности образовательной среды.

Северный район Скорректированы планы профилактической работы в ОО в соответсвии с адресными рекомендациями.

Обновлены стенды в классных кабинетах по вопросам получения помощи. Проведена работа с классными

коллективами. Проведены родительские собрания. Приняты меры по развитию и созданию служб медиации,

служб примирения. С целью оказания психологической помощи организовано сетевое взаимодействие. Запущен

муниципальный проект «Путь Первых». Приняты меры по увеличению количества обучающихся, включенных в

просоциальные виды деятельности

Сузунский район Для каждой ОО определены задачи, даны конкретные поручения. Руководителям образовательных организаций

поручено принять дополнительные меры по кадровой обеспеченности. Выполнение поручений поставлено на

контроль. Приняты меры по обучению специалистов служб медиации, родителей (законных представителей) и

обучающихся.



ПЛАНИРУЕМЫЕ  УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ МЕРЫ

Наименование Планируемые управленческие меры

Татарский район Местным отделением разработан план мероприятий, направленный на улучшение условий для вовлечения обучающихся в

Деятельность Движения Первых. Поставлена на контроль верификация обучающихся. Приняты меры по кадровой

обеспеченности (переподготовка). Проведены родительские собрания для вовлечения родителей в службы медиации,

примирения.

Тогучинский район Проанализированы причины низких показателей эффективности профилактической работы в ОО Тогучинского района.

Руководителям ОО, а также специалистам управления образования и молодежной политики указано взять под строгий личный

контроль достоверность информации, предоставляемой ответственными лицами в рамках различных мониторингов и опросов.

Поставлена на контроль деятельность кураторов первичных отделений по регистрации участников. Проанализирована и

спланирована работа по развитию движения юных инспекторов. Созданы условия для консультирования родителей (законных

представителей) обучающихся, стоящих на различных видах учета. Приняты меры, направленные на выявление обучающихся с

ранними признаками семейного неблагополучия. Активизировано информирование участников образовательного процесса о

деятельности служб медиации (примирения). Руководителям ОО поручено принять незамедлительные меры по кадровой

обеспеченности педагогами-психологами (при их отсутствии).

Убинский район Завершение регистрации обучающихся на сайте Российского движения Первых поставлено на контроль. Проходит чествование

активных участников движения на муниципальном уровне. Проводится мониторинг вовлеченности обучающихся как в

деятельность детских и молодежных общественных организаций. Запланирован семинар с руководителями волонтерских

отрядов по регистрации детей в единой системе «ДОБРО РФ». Проведено совещание с руководителями школ и их

заместителями, выявлены проблемы в организации СПТ, поставлены задачи на следующих учебный год. 32 человека прошли

курсы повышения квалификации по теме «Профилактика социально-негативных явлений в молодёжной среде». В 2025 году

запланированы курсы повышения квалификации: «Медиация как альтернативная процедура разрешения конфликтов в

образовательной организации». Заключены целевые договора на подготовку специалистов.



ПЛАНИРУЕМЫЕ  УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ МЕРЫ

Наименование Планируемые управленческие меры

Усть-Таркский

район

Активизирована работа по вовлечению обучающихся в проактивные виды деятельности. Во всех

ОО созданы антикризисные команды. С 09.01.2025 года в 15 образовательных организациях (100%)

созданы мобильные бригады для профилактики буллинга, утверждены планы работы и положение,

документы размещены на официальных сайтах.

Черепановский

район

Запланирована работа по развитию движения юных инспекторов дорожного движения. При

проведении социально-педагогического тестирования 2025-2026 учебного года, дополнительной

диагностикой будут охвачены обучающиеся в возрасте 10-13 лет.

В течение 2025 года в общеобразовательных организациях района запланировано проведение

общешкольных родительских собраний, выездных мероприятий на базе ОО, направленных на

профилактику буллинга при участии специалистов из службы межведомственного взаимодействия.

В постоянном режиме ведется работа по устранению дефицитов кадровой обеспеченности. На базе

«Информационного методического центра развития образования» ежеквартально проводятся

семинары, практикумы на базе образовательных организаций

Чистоозерный

район

Для всех ОО определены общие задачи, даны поручения, сроки контроля и исполнения поручений

не обозначены.



ПЛАНИРУЕМЫЕ  УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ МЕРЫ
Чулымский

район

На базе всех ОО созданы первичные отделения РДДМ, созданы группа ВКонтакте, проводится информационная кампания,

в ОО оформлены информационные стенды. Во всех ОО созданы отряды юных инспекторов движения. Во всех ОО

составлен план работы отрядов ЮИД на текущий учебный год.

Для консультирования родителей (законных представителей) обучающихся, стоящих на различных видах учёта, в

образовательных организациях созданы условия.

Проведены семинары по темам: «Организация деятельности советов профилактик и ППк дошкольных и

общеобразовательных организаций», «Исследовательские работы и проекты как средство активизации логопедических

коррекционно-развивающих занятий», «Профилактика буллинга в школе», «Профилактика агрессивного поведения в школе».

Курсы повышения квалификации по теме: «Медиация как альтернативная процедура разрешения конфликтов в

образовательной организации прошли 34 человека.

С целью оказания психологической помощи организовано сетевое взаимодействие, обозначена ресурсная организация -

МКОУ Чулымский лицей. По вопросам кадровой обеспеченности образовательных организаций района узкими

специалистами предприняты следующие меры: размещена информация о вакансиях; проводится активная работа по вопросу

заключения договоров о целевом обучении.

г. Бердск Проведены совещания с руководителями, заместителями директоров по ВР и социальными педагогами, совместные

заседания МО педагогов психологов и социальных педагогов.

Организована встреча с муниципальными координаторами «Движение Первых» и «Навигаторы детства», с привлечением

Советников директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями ОО, специалистами

МБУ «Отдел по делам молодежи».

С целью развития служб медиации, служб примирения в первом квартале 2025 года запланирован городской семинар -

практикум для заместителей директоров по ВР, педагогов-психологов «Школьная служба примирения: от слов к делу».

г. Обь 23.12.2024 распоряжением администрации города Оби утвержден план мероприятий по ликвидации недостатков в

организации профилактической работы № 114. 25.06.2025 назначен контроль исполнения плана



ПЛАНИРУЕМЫЕ  УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ МЕРЫ

Наименование Планируемые управленческие меры

г. Искитим Результаты мониторинга рассмотрены на совещании руководителей ОО, Даны общие

рекомендации по выявленным недостаткам. Сроки исполнения и контроля не обозначены.

р.п. Кольцово Запланированы следующие меры:

Завершение регистрации обучающихся на сайте Российского движения Первых до

февраля 2025г.

Ежемесячный мониторинг вовлеченности обучающихся.

Создание антикризисных команд и разработка антикризисных планов до марта 2025 года.

Направление специалистов служб примирения на курсы повышения квалификации до

сентября 2025 года.

Создание ППМС-центра и мобильной бригады.

Направление на обучение в НГПУ в рамках заключения целевых договоров выпускников

ОО

г. Новосибирск Вопросы организации профилактической работы находятся на контроле департамента

образования мэрии г. Новосибирска. Есть приказ на изучение деятельности по вопросам

профилактики в ОО. Работа ведется планомерно.



ПРЕДЛОЖЕНИЯ

• На  уровне муниципальных районов, муниципальных и 
городских округов поставить на контроль выполнение  
запланированных управленческих мер.

• Провести промежуточные итоги до 01.09.2025 года

• На  уровне муниципальных районов, муниципальных и 
городских округов назначить ответственных специалистов, 
отвечающих за корректность заполнения форм 
мониторинга



ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ –

ЦЕНТР ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ, МЕДИЦИНСКОЙ И СОЦИАЛЬНОЙ ПОМОЩИ ДЕТЯМ 

«ОБЛАСТНОЙ ЦЕНТР ДИАГНОСТИКИ И КОНСУЛЬТИРОВАНИЯ»

https://оцдк.рф

8 (383) 276 05 09

630075 г. Новосибирск, ул. Народная, д.10 

ОТДЕЛ ПРОФИЛАКТИКИ И ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ БЕЗОПАСНОСТИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ 

ocdk@edu54.ru

opipbos@yandex.ru

8 (951) 366 34 10

https://оцдк.рф/

