
«"ЯКласс"500+» как эффективный 

инструмент повышения качества 

образования. Опыт работы школы.

Муниципальное бюджетное 

общеобразовательное  учреждение города 

Новосибирска «Средняя общеобразовательная 

школа № 141 с углубленным изучением 

математики»

Директор  Жукова Ольга Юрьевна



муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение города Новосибирска 

«Средняя общеобразовательная школа 

№ 141 

с углубленным изучением математики»

35 лет





Всего – 70 педагогов
Высшая категория – 51% (33)
Первая категория – 31% (20)
Заслуженный учитель РФ – 1
Почётный работник общего образования – 8
Почётная грамота  победителя конкурса 
лучших учителей РФ – 4 

Укомплектованность штата 100%



Школа работает 
в 2 смены

Всего в школе обучается – 1460 детей

1-4 классы – 22 класса

5-9 классы – 29 классов 

10-11 классы – 4 класса

Всего 55 классов



Повышение качества

образования – одна из основных 

задач современной школы



Проект

«Цифровая 

образовательная среда» 

и подпроект «500+»

с применением 

образовательного цифрового 

ресурса «Якласс»





69 педагогов



1460 учеников
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Игровые 

технологии





Областная викторина 
«Яклассный ЮИДовец» 

(в рамках акции «С днём рождения, ЮИД!») 



Региональный конкурс
«ЯКлассный пешеход» 
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Уровень подготовки педагога





62 педагога





«Якласс 500+»

Реализация системно-

деятетельностного

подхода в обучении

Повышение ИКТ –

компетенции всех участников 

образовательных отношений

Формирование 

психологической 

уверенности

Качество

2019-2020 – 48,2%

2020-2021 – 49,6% 

Реализация принципа 

построения индивидуальной 

образовательной траектории 

Организация учебного 

процесса как на уроке, 

так и во внеурочное 

время



По результатам участия в проекте – 1 место в 

ТОП школ региона среди участников «500+» 

Новосибирской области





Новые технологии позволяют 

открыть всем новые 

возможности для саморазвития


