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Нормативно-правовая база ГИА  
(федеральные документы) 



1. Проведение итогового собеседования, итогового сочинения (изложения), 
ГИА без использования ФИС и РИС Законом об образовании, Правилами формирования 
и ведения ФИС и РИС, Порядком ГИА-9, Порядком ГИА-11 не предусмотрено. 

2. Подача заявления об участии в ГИА является требованием Порядка ГИА-9 и 
Порядка ГИА-11. Отсутствие заявления об участии в ГИА является препятствием для 
участия в ГИА. 

3. Закон об образовании, Правила, Порядок ГИА-9, Порядок ГИА-11 не содержат 
норм, устанавливающих особенности проведения итогового собеседования, 
итогового сочинения (изложения), ГИА для участников итогового собеседования, 
итогового сочинения (изложения), ГИА, отказывающихся от обработки 
персональных данных. 

 

Об обработке персональных данных 
(письмо РОН от 26.12.2023 №04-410) 



4. Положения статьи 10.1 Закона о персональных данных определяют особенности 
обработки персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных для 
распространения. Так, частью 15 статьи 10.1 Закона о персональных данных 
предусмотрено, что требования настоящей статьи не применяются в случае 
обработки персональных данных в целях выполнения возложенных 
законодательством Российской Федерации на федеральные органы 
исполнительной власти, органы исполнительной власти субъектов Российской 
Федерации, органы местного самоуправления функций, полномочий и 
обязанностей. 

Получение согласия на обработку персональных данных в целях обеспечения 
проведения итогового собеседования, итогового сочинения (изложения), ГИА не 
требуется. Положения статьи 10.1 Закона о персональных данных в рассматриваемом 
случае не подлежат применению, в том числе требование субъекта персональных 
данных о прекращении передачи (распространения, предоставлении, доступа) 
персональных данных. 

 
 

Об обработке персональных данных 
(письмо РОН от 26.12.2023 №04-410) 



5. Видеозапись и аудиозапись при проведении ГИА не относится к сфере деятельности 
Федерального закона от 29.12.2022 № 572-ФЗ «Об осуществлении идентификации и (или) 
аутентификации физических лиц с использованием биометрических персональных данных, 
о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации и 
признании утратившими силу отдельных положений законодательных актов Российской 
Федерации». 

Запись голоса человека, полученная с помощью звукозаписывающих устройств при 
проведении итогового собеседования по русскому языку и государственной итоговой 
аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего 
образования видеозапись, осуществляемая в ППЭ, используются не в целях 
установления личности (идентификации и (или) аутентификации), в связи с чем 
обработка указанной информации  осуществляется в соответствии с общими правилами 
обработки персональных данных, установленными положениями части 1 статьи 6 Закона о 
персональных данных. 

 

Об обработке персональных данных 
(письмо РОН от 26.12.2023 №04-410) 



6. Для лиц, у которых не имеется, не получен документ, 
удостоверяющий личность, страховой номер индивидуального лицевого счета и 
иные документы с указанием фамилии, имени, отчества и иных персональных 
данных, вносимых в ФИС и РИС, с целью соблюдения конституционных прав 
граждан на получение основного общего и среднего общего образования 
возможно проведение экзаменов с внесением деперсонализированных 
сведений в ФИС и РИС 

 

Об обработке персональных данных 
(письмо РОН от 26.12.2023 №04-410) 



Нормативно-правовая база ГИА  
(федеральные документы) 



Формы проведения ГИА и участники ГИА 
ГИА-11 (п.п. 5-8,14,31) 



Формы проведения ГИА и участники ГИА 
ГИА-9 (п.п. 5-7) 



Формы проведения ГИА и участники ГИА 
 



Формы проведения ГИА и участники ГИА 
 



Формы проведения ГИА и участники ГИА 
 



Итоговое сочинение (изложение) 



Итоговое сочинение (изложение) 



Итоговое собеседование по русскому языку 



Итоговое собеседование по русскому языку 



Организация проведения ГИА 
(Конфликт интересов п.66 ГИА-11 и п. 56 ГИА-9) 

Не допускается привлекать в качестве руководителей ППЭ, организаторов, членов 
ГЭК, технических специалистов, специалистов по проведению инструктажа и обеспечению 
лабораторных работ, экзаменаторов-собеседников, экспертов, оценивающих выполнение 
лабораторных работ, близких родственников, а также супругов, усыновителей, 
усыновленных участников ГИА, сдающих экзамен в данном ППЭ, а также педагогических 
работников, являющихся учителями участников ГИА, сдающих экзамен в данном ППЭ (за 
исключением ППЭ, организованных в труднодоступных и отдаленных местностях, в 
образовательных организациях, расположенных за пределами территории Российской 
Федерации, загранучреждениях, а также в учреждениях уголовно-исполнительной 
системы). 

В качестве ассистентов не допускается привлекать педагогических работников, 
являющихся учителями участников ГИА, сдающих экзамен в данном ППЭ (за исключением 
ППЭ, организованных в труднодоступных и отдаленных местностях, в образовательных 
организациях, расположенных за пределами территории Российской Федерации, 
загранучреждениях, а также в учреждениях уголовно-исполнительной системы). 

 



Организация проведения ГИА 
(Конфликт интересов п.66,68 ГИА-11 и п. 56,58 ГИА-9) 



Организация проведения ГИА 



Организация проведения ГИА 



Организация проведения ГИА 



Особые условия для лиц с ОВЗ 

Выбор формы проведения ГИА и уменьшение количества 
экзаменов до двух обязательных при проведении ГИА-9 

 

Только участники с ОВЗ, дети-инвалиды и инвалиды 

(наличие решения ПМПК, справки об инвалидности) 



Особые условия для лиц с ОВЗ 

Условия проведения экзамена 

Участники с ОВЗ, обучающиеся на дому, дети-инвалиды и 
инвалиды 

(наличие решения ПМПК, справки об инвалидности) 

• Беспрепятственный доступ участников ГИА ко всем помещениям 
ППЭ 

• Организация питания и перерывов 

• Увеличение продолжительности письменных экзаменов на 1,5 
часа, устных экзаменов на 30 мин 

• Проведение ГИА в форме ГВЭ в устной форме по желанию 



Особые условия для лиц с ОВЗ 

Специальные условия проведения экзамена 

(рекомендации ПМПК) 

• Использование на экзаменах необходимых для выполнения 
заданий технических средств 
• Оборудование аудитории для проведения экзамена 
звукоусиливающей аппаратурой как коллективного, так и 
индивидуального пользования (для слабослышащих участников) 
• Наличие ассистента в ППЭ 
• Привлечение при необходимости ассистента -сурдопереводчика 
(для глухих и слабослышащих участников экзамена) 
• Оформление экзаменационных материалов рельефно-точечным 
шрифтом Брайля или в виде электронного документа, доступного с 
помощью компьютера… (для слепых участников экзамена) 

 

 



Особые условия для лиц с ОВЗ 

Специальные условия проведения экзамена 

(рекомендации ПМПК) 

• Копирование экзаменационных материалов в увеличенном размере 
в день проведения экзамена в аудитории в присутствии членов 
ГЭК; обеспечение увеличительными устройствами, индивидуальное 
равномерное освещение не менее 300 люкс (для слабовидящих 
участников экзамена) 

 

• Выполнение письменной экзаменационной работы на компьютеру 
по желанию 



Особые условия для лиц с ОВЗ 
(неинвазивный мониторинг глюкозы 

письмо Рособрнадзора от 01.02.2023 №10-21 ) 

Участник ГИА заблаговременно информирует ГЭК о необходимости использования в 
ходе экзаменов мобильного телефона или иного электронного устройства в качестве 
сканера с приложением устройства неинвазивного мониторинга глюкозы (предоставив 
информацию с указанием причин, подтвержденных документально, о необходимости 
использования устройства неинвазивного мониторинга глюкозы). 

Для участников ГИА, использующих мобильные телефоны или иные электронные 
устройства в качестве устройства неинвазивного мониторинга глюкозы, проведение ГИА 
может быть организовано в отдельных аудиториях ППЭ. 

Мобильный телефон или иное электронное устройство в течение всего экзамена 
должно находиться на рабочем столе участника экзамена или в специально выделенном в 
аудитории месте (столе) в зоне видимости средств видеонаблюдения и организаторов в 
аудитории. 

Мобильный телефон или иное электронное устройство используется участниками ГИА 
исключительно в качестве приспособления для неинвазивного мониторинга глюкозы. 
Использование мобильного телефона или иного электронного устройства в иных целях в 
рамках прохождения ГИА запрещено. 

 

 

 



Организация проведения ГИА 
Участники экзаменов 



Организация проведения ГИА 
Участники экзаменов (п.72 ГИА-11 и п. 63 ГИА-9) 



Организация проведения ГИА 
Работники ППЭ (п.72 ГИА-11 и п. 63 ГИА-9) 



Организация проведения ГИА 
 (п.73 ГИА-11 и п. 64 ГИА-9) 



Организация проведения ГИА 
 (п.73 ГИА-11 и п. 64 ГИА-9) 



Организация проведения ГИА 
 (п.75 ГИА-11 и п. 66 ГИА-9) 



Организация проведения ГИА 
 (п. 66 ГИА-9) 



Организация проведения ГИА 
 (п. 67 ГИА-11) 



Организация проведения ГИА 
 (п.77 ГИА-11 и п. 68 ГИА-9) 



Допуск в дополнительный (сентябрьский) период 
ГИА (п.94 ГИА-11 и п. 81 ГИА-9) 

ГИА-9 

(ГИА-9) 



Допуск в следующем учебном году 
 (п.п.95-97ГИА-11 и п. 82 ГИА-9) 

 



Прием и рассмотрение апелляций 
 (п.77 ГИА-11 и п. 68 ГИА-9) 
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О работе апелляционной комиссии 

Апелляция о несогласии с выставленными баллами 
подается дистанционно (через специальный электронный 
сервис подачи заявлений на апелляцию 
 
В муниципальных районах и городских округах необходимо 
определить организации, из которых будет организована 
дистанционная связь апеллянта с членами апелляционной 
комиссии и назначены ответственные лица 

Апелляции о нарушении порядка проведения 
ГИА подаются в день экзамена, не покидая ППЭ. 
Рассмотрение апелляции будет проходить также в 
дистанционном режиме 



Приказы Минпросвещения России и Рособрнадзора: 

от 18.12.2023 № 953/2116 «Об утверждении единого расписания и 
продолжительности проведения единого государственного экзамена по 
каждому учебному предмету, требований к использованию средств обучения 
и воспитания при его проведении в 2024 году» 

от 18.12.2023 № 954/2117 «Об утверждении единого расписания и 
продолжительности проведения основного государственного экзамена 
по каждому учебному предмету, требований к использованию средств 
обучения и воспитания при его проведении в 2024 году» 

от 18.12.2023 № 955/2118 «Об утверждении единого расписания и 
продолжительности проведения государственного выпускного экзамена 
по образовательным программам основного общего и среднего общего 
образования по каждому учебному предмету, требований к использованию 
средств обучения и воспитания при его проведении в 2024 году» 

 

Нормативно-правовая база ГИА  
(федеральные документы) 



Методические рекомендации ГИА  
(письмо Рособрнадзора от 16.01.2024 №04-4)  
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Об организации работы по «зонам 
риска» 

1 
• получившие неудовлетворительные результаты по обязательному предмету в основной 

день и пересдавшие экзамен с повышением результата на 30 тестовых баллов и выше 

2 
• завершившие экзамен в основной день досрочно по уважительной причине и 

получившие в резервный день от 80 до 100 тестовых баллов 

3 
• имеющие удовлетворённую апелляцию по результатам ЕГЭ, позволившую преодолеть 

минимальную границу количества баллов по соответствующему учебному предмету 

4 
• имеющие три и более удовлетворенные апелляции с повышением баллов по 

результатам ЕГЭ (исключая апелляции, связанные с распознаванием ответов) 

Дополнительно будет проведен анализ ведомостей входов и выходов 
участников из аудитории (12-04 МАШ) 



Организация работы ППЭ 
(видеонаблюдение ГИА-11) 

Проверка работоспособности системы видеонаблюдения (совместно с 
работниками ПАО «Ростелеком»), подписание акта наличия и готовности 
оборудования. 

Все оборудование для видеонаблюдения находится на балансе либо ОО, 
либо ГКУ НСО НИМРО (и передано в ОО по договору временного 
пользования). Специалисты ПАО «Ростелеком» не имеют права забирать 
оборудование из ППЭ, за исключением случаев ремонта и последующего 
возврата. 

 



Организация работы ППЭ 
(ППЭ ГИА-11 на дому) 

При создании ППЭ на дому ГИА-11 (вне зависимости от формы 
проведения экзамена) обязательно организация видеонаблюдения в режиме 
оффлайн. 

В соответствии с методическими рекомендациями по организации 
видеонаблюдения в ППЭ видеозаписи   из   офлайн-аудиторий   ППЭ,   за   
исключением   ППЭ   в лечебных учреждениях,  ППЭ,  расположенных  на  
объектах  УФСИН,  должны  быть  загружены  на портал  smotriege.ru  в  
течение  3  календарных  дней  по  завершении  каждого  экзамена. 
Соответственно передача видеозаписи из ППЭ на дому в РЦОИ должна 
быть осуществлена на следующий день после проведения экзамена. 



Постановление Правительства Новосибирской области от 11 мая 
2017 г. N 181-п 

"Об установлении размера и порядка выплаты компенсации за работу по 
подготовке и проведению государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам основного общего и среднего общего 
образования педагогическим работникам образовательных организаций, 
участвующим по решению областного исполнительного органа государственной 
власти Новосибирской области, осуществляющего государственное управление 
в сфере образования, в проведении указанной государственной итоговой 
аттестации, за счет бюджетных ассигнований областного бюджета 
Новосибирской области, выделяемых на проведение государственной итоговой 
аттестации по образовательным программам основного общего и среднего 
общего образования" 

Выплата компенсации 



Компенсация выплачивается педагогическим работникам, наименования должностей 
которых по основному месту работу должны соответствовать I разделу Номенклатуры 
должностей педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность, должностей руководителей образовательных организаций, утвержденной 
Постановлением Правительства РФ от 21.02.2022 № 225. 

Наименование педагогической должности каждого работника по основному 
месту работы, а также должность на ГИА должны быть  идентичными: 

 - во всех документах на компенсацию (согласиях, сведениях, приказах ОО 
о направлении работников); 

 -  в базах РИС-9 (11); 

 -  в приказах Минобразования НСО об утверждении составов 
работников, привлекаемых к работе на ГИА  в качестве работников ППЭ, членов ГЭК, 
членов предметных комиссий. 

Все педагогические работники, поданные в документах на компенсацию, 
обязательно должны быть: 

-  внесены в базы РИС-9 (11) с педагогической должностью; 

 - включены в приказы Минобразования НСО о составах на текущий год. 

Необходимо учитывать, что по работникам ППЭ на каждый период проведения ГИА 
(досрочный, основной, дополнительный) составляются отдельные приказы.  

 

Выплата компенсации 



В связи с изменением законодательства, начиная с 2023 года, периодами работы, входящими в 
трудовой стаж за участие в подготовке и проведении ГИА, для работников ППЭ будут являться 
временные промежутки с даты подписания приказов Минобразования НСО  об утверждении 
составов работников, привлекаемых на ГИА, до даты последнего экзамена каждого периода ГИА. 

 Таким образом, количество периодов трудоустройства одного работника ППЭ в  ГКУ НСО 
НИМРО в календарном году варьируется от 1 до 3 в зависимости от его фактического участия в 
конкретных периодах проведения ГИА согласно приказам МО НСО. 

Для членов ГЭК периодом работы, входящий трудовой стаж, будет являться временной 
промежуток с даты подписания приказа МО НСО о составе ГЭК до даты последнего экзамена 
дополнительного периода. 

В случае УВОЛЬНЕНИЯ педагогического работника из ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ в 
период трудоустройства в ГКУ НСО НИМРО (то есть в один из периодов проведения ГИА): 

в ОБЯЗАТЕЛЬНОМ ПОРЯДКЕ в установленных форме и порядке необходимо передать 
информацию об увольнении работника в бухгалтерию (отдел кадров) НИМРО НЕ ПОЗДНЕЕ ДНЯ 
ЕГО УВОЛЬНЕНИЯ. 

 После увольнения привлечение работника к работе на ГИА не допускается, так же как в периоды 
очередного отпуска или временной нетрудоспособности.  

Соответственно, в табелях учета использования рабочего времени работников ППЭ руководителям 
ППЭ проставлять рабочие часы таким работникам можно в фактически отработанные дни на ГИА только 
до дня увольнения (отпуска, больничного листа). 

 

Выплата компенсации 
(трудовой стаж) 



В первый этап сбора информации (в 2024 году сроки сбора переносятся на более ранний период 
март-апрель) в ГКУ НСО НИМРО предоставляются следующие документы: 

1) Сведения о педагогических работниках ОО в бумажном и электронном вариантах (отдельные по 
ГИА-9 и ГИА-11). При этом, заполнение сведений просим осуществлять автоматической выгрузкой 
данных из бухгалтерских программ по начислению заработной платы. 

Бумажный вариант сведений ГИА-9(11) распечатывается, подписывается руководителем образовательной 
организации и ответственным исполнителем, с синей печатью. Электронный вариант в формате Excel 
предоставляется на съемных носителях. 

В сведения включаются все, привлекаемые к участию текущем году, педагогические работники независимо 
от периода проведения ГИА (досрочный, основной, дополнительный). В случае, если работник участвует и в 
ГИА-9 и в ГИА-11, он включается в сведения и по ГИА-9 и по ГИА-11 и в бумажный и в электронный вариант.  

Совпадающие данные о работнике, содержащиеся и в сведениях и в базах РИС-9(11),  должны быть 
ИДЕНТИЧНЫМИ (ФИО, место работы, должности по ОМР, должности в ППЭ, серия и номер паспорта, СНИЛС). 

2) Согласие на участие в подготовке и проведении ГИА.  

3) Согласие на обработку персональных данных для организации выплаты компенсации за работу по 
подготовке и проведению ГИА. 

4) Копии паспорта (основные данные и адрес регистрации), СНИЛС и ИНН каждого педагогического 
работника образовательной организации, привлекаемого к подготовке и проведению ГИА-9 (11). 

Указанные документы готовятся каждой ОО самостоятельно, затем собираются и формируются в 
единый пакет в целом за район и предоставляются в НИМРО. 

 

Выплата компенсации 
(сбор документов) 



Во второй этап сбора информации в течение 5 рабочих дней после дня завершения каждого 
периода проведения ГИА  (апрель, май – досрочный; начало июля – основной; конец сентября -
дополнительный) в ГКУ НСО НИМРО предоставляются: 

 1) Приказы образовательных организаций о направлении педагогических работников для 
исполнения государственных обязанностей и освобождении их от работы отдельные за каждый период 
проведения ГИА (досрочный, основной, дополнительный) составляются самостоятельно каждой 
образовательной организацией. 

 2) Табели учета использования рабочего времени работников ППЭ в бумажном и 
электронном вариантах отдельные за каждый период проведения ГИА (досрочный, основной, 
дополнительный) заполняются руководителем ППЭ.  

Затем приказы и табели соответствующего периода ГИА собираются и формируются в единый 
пакет в целом от района и предоставляются в бухгалтерию НИМРО в установленные сроки. 

 

Более подробная детальная информация об организации  и порядке сбора информации и 
формировании пакета документов на компенсацию ГИА  будет предоставлена в письме ГКУ НСО НИМРО в 
начале марта 2024 года, а также размещена на сайте НИМРО. 

 

Выплата компенсации 
(сбор документов) 



1) Своевременность доведения информации до всех образовательных 
организаций, сотрудники которых участвуют в проведении ГИА. 

2)  Предоставление образовательными организациями пакетов документов на 
компенсацию в полном объеме по каждому периоду ГИА в установленные сроки.  

  3)   Ежегодное обновление форм документов, необходимость заполнения и 
предоставление  форм текущего года .  

4) Полноту, правильность и корректность заполнения форм, наличие всех 
запрашиваемых документов (опечатки и ошибки в ФИО, в паспортных данных, ИНН, 
СНИЛС, реквизитах р/с недопустимы). 

5) Форматы ячеек в электронных документах (сведения и табель учета рабочего 
времени). В печатном варианте данные каждой ячейки должны быть отчетливо видны 
с хорошо читаемым размером шрифта. 

6) Копии документов должны быть предоставлены в хорошем качестве (хорошо 
читаемые и вмещающие полные данные).  

 

Выплата компенсации 
Обратить особое внимание на: 



7) Актуальность паспортных данных и адреса регистрации, ФИО (если они 
изменились в текущем году, обязательно, в срочном порядке, необходимо предоставить 
новые данные). 

Для педагогов, которым в текущем году исполняется 45 лет, независимо от месяца 
рождения: если документы на компенсацию сданы до даты получения нового паспорта, то в 
обязательном порядке предоставляется копия нового паспорта с пропиской. По тем, кто уже 
получил паспорт на момент сдачи документов, все документы оформляются по новому 
паспорту. 

Это же правило распространяется на лиц, которые меняют паспорт по причине смены 
фамилии (брак или развод), или смены гражданства. При смене фамилии предоставляется 
копия свидетельства о браке или разводе, перемени имени. 

8) Корректность и актуальность банковских реквизитов и номеров расчетных 
счетов: в случае, если компенсация еще не выплачена, а известно, что предоставленный 
расчетный счет закрыт или в банке изменены ФИО, в срочном порядке необходимо 
предоставить новые данные (написать заявление на предоставление другого расчетного 
счета установленной формы или предоставить копии нового паспорта, свидетельств о браке 
или разводе). 

 

Выплата компенсации 
Обратить особое внимание на: 



 www.nimro.ru  
 

8-(383)-347-80-44 
 

ksvnimro@yandex.ru  

  
 

  

Спасибо за внимание! 

http://www.nimro.ru/
mailto:ksvnimro@yandex.ru

